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I. NUMERO DE CADASTRO DO PROPONENTE (login) | 02SP048742009

Proponente: BRASIL VOLEI CLUBE

CNPJ: 10.157.375/0001-13

E-mail: brasilvoleiclube@terra.com.br

UF: SP

Cidade: CAMPINAS

Endereco: AV .DR. HEITOR PENTEADO, S/N - PORTAO 7 - GINASIO DO TAQUARAL

Telefone(DDD): (19)3756-4049

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente: Guilherme Muller Silva

Il. IDENTIFICAGAO DO PROJETO |N° SLIE: 1814842-50

Titulo: Vélei Masculino - Cateqgorias de Base - Ano VI

Manifestacao Desportiva: Rendimento

Modalidade(s) do projeto:

Voleibol

Local (is) de execugao do projeto:

Ginasio da Lagoa do Taquaral

SP

Campinas

Parque Taquaral

Doutor Heitor Penteado

Cep: 13087-000/Fone: (19)3255-8336

ll. PERIODO DE EXECUGAO PREVISTO:

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE x
COMPROM?SSSO v © © Duragéo: 10 meses

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Publico Alvo

Qtd: 0 - Criangas - (0 a 12 anos).

Qtd: 0 - Adolescentes - (10 a 18 anos).

Qtd: 16 - Adultos - (18 a 59 anos).

Qtd: 0 - Idosos - (a partir de 60 anos).

Qtd: 0 - Portadores de necessidades especiais.

Beneficiario Direto: 16

Beneficiario Indireto: 0

Total de Beneficiario(s): 16

PEDIDO DE AVALIAGCAO



Solicitamos que o presente projeto seja analisado e aprovado, para efeito dos
beneficios de que tratam a Lei n® 11.438/06 e o Decreto n°® 6.180/07.

Local/data: [ ]

Assinatura do Titular ou Responsavel Legal do Proponente

GOVERNDO FEDERAL
Ministério do =
Esporte

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

ATENCAO: O projeto devera ser apresentado utilizando obrigatoriamente estes
formularios, sem estar em manuscrito, em 1 (uma) via impressa com legibilidade,
acompanhado dos documentos minimos exigidos para a fase de avaliagéo (artigo 9°,
Decreto n°® 6.180/07), sem encadernar, apenas grampeado. As paginas destes
formularios deveréo estar rubricadas pelo titular ou responsavel legal do proponente.
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto e apresentar de forma clara e objetiva o que
se pretende alcancar com o seu desenvolvimento.

VI. METODOLOGIA - Descrever e detalhar o desenvolvimento, execugio e a
metodologia aplicada em todas as atividades do projeto. Apresentar as fases de
execucgao do projeto, constando cronograma de atividades com periodos de cada agao.
Grade horaria, constando modalidades, n° de turmas, quantitativo de beneficiarios por
turma, frequéncia semanal, de acordo com turnos e faixas etarias. Quadro de horario dos
profissionais com frequéncia semanal, detalhando as atribuicbes de cada um. Apresentar
os respectivos calendarios dos eventos a participar ou a executar, especificando datas e
duracdo dos mesmos. Apresentar o critério de selegcdo dos participantes e dos
profissionais envolvidos. No caso de apresentacdo de quadros ou planilhas explicativas,
anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.

OBJETIVO GERAL

O projeto tem como objetivo dar continuidade no trabalho de formacéao de atletas de
voleibol de alto nivel (projeto de continuidade que chega o seu 6° ano de execuc¢ao),
ofertando todas as condi¢cdes necessarias para o desenvolvimento pleno dos jovens; para
o sexto ano, pretendemos trabalhar com a categoria juvenil (19 a 20 anos), que ira
integrar as equipes de base do Brasil Volei Clube (BVC).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Oferecer condi¢des adequadas para a pratica de voleibol de qualidade (jovens sendo
orientados por equipe multidisciplinar;

- Desenvolver valores sociais;

- Melhorar a capacidade fisica e habilidades motoras dos jovens;

- Contribuir para a melhoria da qualidade de vida (autoestima, convivio, integragéo social
e saude);

- Minimizar o impacto e exposi¢cao aos riscos sociais (drogas, prostituicao, gravidez
precoce, criminalidade, trabalho infantil e a conscientizacdo da pratica esportiva,
assegurando o exercicio da cidadania);

- Promover o esporte, em especial a modalidade voleibol, na Regido Metropolitana de
Campinas (RMC);

- Participar das competicées promovidas pela Federagao Paulista de Volleybol
(Campeonato Paulista e Torneio Inicio, o ultimo realizado em Campinas (informagdes no
site da Federagéao - www.fpv.com.br, na sec¢ao "Volei de Quadra", "Categorias") e pela
Secretaria Estadual de Esporte, Lazer e Juventude do Estado de Sao Paulo.

PUBLICO
Direto: aproximadamente 19 pessoas (16 atletas e 3 membros da comissao).
Indireto: aproximadamente 44 pessoas (2,3 familiares por pessoa, respectivamente,

segundo dados do IBGE, para familia brasileiras) e 3.000.000 pessoas na Regiao
Metropolitana de Campinas (RMC).




Estaremos apoiando as categorias da base ja desenvolvidas no ano de 2019, porém com
a lei de incentivo, pretendemos elevar ainda mais o nivel e por esse motivo, vamos
desenvolver apenas a categoria juvenil, ja que as outras categorias serdao mantidas com
recursos proprios, elevando a qualidade do projeto, atendendo a demanda por esporte de
base, no nivel do alto rendimento.

Conforme nosso Cronograma de Execugéao Fisica e Financeira todas as a¢des estarao
coordenadas objetivando o desenvolvimento do Projeto. Nossa Metodologia de Trabalho
ja foi aplicada para o presente desenvolvimento do projeto. Profissionais atuantes no
Clube e na area desportiva do municipio participaram da confeccédo deste documento.
Nossa forma de trabalho permite a interferéncia de diversos participantes, respeitando-se
os objetivos do Clube e do projeto proposto. Além disso, adotamos como premissa contar
com profissionais em cada area de atuagao do projeto e,neste caso, optamos por
contratar uma empresa especializada em inscrever e prestar consultoria administrativa e
outra assessoria contabil a projetos desportivos incentivados. O passo inicial sera a
contratagao dos profissionais que realizaréo as atividades contidas no projeto. Estas
contratagdes levarao em consideracéo o curriculum académico e desportivo dos
profissionais e seu historico de conquistas. Além disso, a conduta destas pessoas fora da
quadra sera observada, pois como ja mencionamos, objetivamos formar atletas e
cidadaos e o exemplo destes professores, sabemos, tem peso relevante na formagcao
destes jovens. Todos os profissionais contratados passarao por uma entrevista e serao
selecionados pelo Coordenador Técnico do projeto. Além de passar por essa entrevista,
eles deverao apresentar documento assinado atestando sua disponibilidade para trabalhar
na carga horaria determinada para a fungéo e a concordancia com o salario previsto para
o cargo. Paralelamente nossa equipe administrativa viabilizara a compra dos uniformes e
materiais desportivos, analisando os orgamentos, que serao solicitados na execugao do
projeto; também promoveremos o pagamento das Taxas de Filiagdo e Associagao de
atletas e profissionais junto a Federagao Paulista de Voleibol.

Selecao dos Atletas

Iremos selecionar atletas que ja estao sendo observados pelos profissionais da base do
BVC, nas competicdes que serao disputadas em 2019. Para tanto, verificaremos as
seguintes caracteristicas para definirmos os atletas que irdo compor a equipe juvenil:

- Capacidade técnica do atleta;

- ldade e condicao fisica;

- Experiéncia anterior;

- sendo esses os critérios estabelecidos para a selegao dos atletas, além de gozarem de
boa saude, através de comprovagao médica.

Periodo de Treinamentos e Disputas

A expectativa € de iniciarmos as competicdes ja em margo, portanto havera uma pré
temporada entre janeiro e fevereiro, onde a equipe sera formada e se submetera a
preparagao adequada para suportar um ano inteiro de jogos e treinamentos. A seguir
apresentamos nossa Agenda de Atividades (diaria), realizadas durante a semana.



LOCAL: GINASIO DO TAQUARAL
Categoria Juvenil

Treino em Quadra: 10:00 as 12:00 horas; Treino de Musculacéao e Fisico: 13:30 as 15:30
horas;

Podemos observar que realizaremos atividades complementares, a serem realizadas na
academia de musculagao que ja esta a disposi¢ao da entidade (objetivando uma melhor
preparacao dos atletas, além de contribuir para a prevencao de lesées, ocasionadas pela
pratica de esporte de alto rendimento). Durante o periodo de campeonatos a logistica
envolvendo o calendario de treinamentos e jogos, bem como as diversas atividades que
0s jovens terdo a disposigao, € de suma importancia. Esta tarefa é realizada pela
Assessoria Administrativa em conjunto com o Coordenador que objetivarao proporcionar o
melhor rendimento a equipe e rentabilidade econémica ao projeto.

Todas as Tabelas de Jogos, o Regulamento das Competi¢cdes e o devido calendario anual
de competicdes estdo disponiveis no site da FPV : www.fpv.com.br e no site da Secretaria
Estadual de Esporte, Lazer e Juventude do Estado de Sao Paulo (SELJ)
http://www.selj.sp.gov.br/.

Enquanto o Projeto vai acontecendo dentro da quadra, fora dela nossos profissionais
estardo atuando de forma intensa. As contratagcdes de empresas prestadoras de servigos
formalizarao através de contratos a relagdo com nossa entidade. Paralelamente a todo o
processo de execugao, nosso Departamento Administrativo devera oferecer todo o
suporte necessario a correta execugao dos trabalhos de Prestacao de Contas do projeto.
Esta tarefa, de cunho estritamente profissional e importantissima ao projeto, sera
realizado por empresa qualificada e contratada para tal, onde além das tarefas inerentes a
Prestagao de Contas obrigatoria por Lei também efetuara a Prestagao de Contas aos
nossos apoiadores e a sociedade, divulgando os resultados de nossas agdes em nosso
sitio na internet. Além disso, durante todo o ano, atuara como assessora de nossas agoes,
evitando deslizes ou erros e promovendo ajustes no projeto quando solicitado, necessario
e viavel, diante do resultado das Prestacdes de Contas Parciais.

Torneios a serem disputados:
Categoria SUB 21 (Juvenil)

1. Torneio Piratininga;
2. Campeonato Estadual;
3. Jogos Regionais do Interior

CONDICOES DE ACESSIBILIDADE

Nosso projeto ndo se caracteriza como paradesporto, portanto n&do contempla atletas com
qualquer necessidade especial; porém sera possivel o acesso ao projeto de pessoas
idosas e portadoras de deficiéncia, sem qualquer restricdo no que tange a participar como
expectador das atividades do Projeto (treinamentos e jogos), pois todos os ambientes de
treinamento e competi¢cdes devem estar regulamentados neste sentido. Entretanto, ndo



compete ao Brasil Vélei Club este controle (segue anexo de acessibilidade nos locais).
MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Coordenacgao do Brasil Volei Clube entende que o presente projeto deve ser monitorado
de forma eficaz, desde sua elaboracao até sua execugio. Assim, o0 monitoramento do
projeto sera feito através de agdes coordenadas durante todo o periodo do projeto.

O Projeto sera avaliado das seguintes formas:

I- AVALIACAO DO PROCESSO Para avaliagéo do processo devemos realizar:

I- Pesquisa envolvendo os Atletas e seus responsaveis;

Indicador: aplicagdo de questionario.

II- Pesquisa junto aos Apoiadores;

Indicador: aplicagao de questionario.

[ll- Pesquisa com os profissionais atuantes no Projeto.

Indicador: aplicagao de questionario e relatos.

E muito importante manter um canal de comunicacéo entre todos os participantes do
projeto, profissionais, coordenadores, apoiadores e poder publico. Para tanto, nds iremos
disponibilizar essas informacbes no site a ser criado pelo BVC.

II-AVALIACAO DE RESULTADOS

Para avaliar os resultados do Projeto vamos estabelecer alguns critérios como parametro.
I- Numero de atletas participantes do processo de selecéo;

Indicador: ficha de inscric&do e fotografias e filmagem.

II- Avaliagcado dos atletas participantes das Equipes por categoria;

Indicador: avaliagao fisica e médica.

IlI- Conquistas das Equipes e dos Atletas (individual);

Indicador: registro fotografico.
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VII. JUSTIFICATIVA (Por que se propbe o projeto, sua importancia para o
desenvolvimento do esporte no Pais e/ou na regido geografica de execucéo e justifique a
conveniéncia de utilizagao de apoio financeiro com recursos incentivados de que trata a
Lei n® 11.438/06).

A importancia em se manter um trabalho de ponta no vélei de quadra, nos faz solicitar
novamente o apoio do Ministério do Esporte, para a continuidade de um trabalho, que em
2020 focara na categoria juvenil.

SITUACAO

Campinas € uma cidade com enorme tradi¢do no cenario do vélei nacional e ao longo de
muitos anos foi bergco de grandes atletas do esporte; daqui surgiram nomes como:
Mauricio Lima, Vera Mossa, Bruno Rezende, entre outros. A cidade também ja foi a casa
de equipes de grande expressao, como o caso das extintas Olympikus, Wizard.
Retomando esta enorme tradicdo, em 2010 foi criada a equipe Medley/Campinas,
baseada no ginasio do Taquaral com um projeto sério e perene. O Brasil Volei Clube
(BVC), a Medley e a Prefeitura de Campinas se uniram para a realizagao deste projeto.
Para isso, o BVC mudou-se para Campinas para dar vida a este novo projeto e continuar
a sua trajetoria vencedora no vélei nacional. O BVC ¢é a entidade de pratica que substituiu
o Esporte Clube Banespa no tradicionalissimo projeto de vblei do Banespa. Criado em
1984 foi mantido até 2000 pelo Banco Banespa. Em 2000, o Banco foi privatizado e o
Banco Santander assumiu entdo o patrocinio do projeto. Em 2003, através de uma
parceria com a Cidade de S&do Bernardo, mudou de endereco e continuou as atividades
na cidade do ABC paulista. Em 2008 foi fundado o Brasil Vélei Clube a pedido do Banco
Santander, uma vez que nao existia mais nenhum vinculo fisico e nem administrativo com
o Esporte Clube Banespa. A partir de 2008, o patrocinio foi entao realizado junto ao Brasil
Vélei Clube, porém, o Santander anunciou em agosto de 2009 que nao renovaria o
patrocinio a partir de junho de 2010. E foi exatamente neste momento que surgiu o
interesse da Medley e de Campinas pelo vélei e o projeto saiu do papel. Atualmente, por
motivos financeiros, a Medley deixou de apoiar o projeto e com muito esforgo, outro
patrocinador assumiu a equipe adulta - a Brasil Kirin - demonstrando a luta em se manter
o esporte com patrocinio direto e mais recentemente, o projeto teve apoio da Renata,
empresa da industria alimenticia. O BVC possui toda a expertise de mais de 27 anos do
projeto de vdlei do Banespa, projeto marcado pela seriedade e pela revelagao de grandes
atletas como Tande, Marcelo Negrao, Giovane Gavio, Ricardinho, Rodrigédo, entre tantos
outros. Em seu primeiro ano, o projeto Medley/Campinas ja nasceu vencedor. A equipe
montada chegou em todos os seus objetivos, sendo Campea dos Jogos Regionais,
Vicecampea dos Jogos Abertos e Copa S&o Paulo, foi semi-finalista do Campeonato
Paulista e terminou entre os oito melhores do pais na Superliga. O capitdo da equipe foi 0
experiente campeédo olimpico André Heller, que hoje atua diretamente na execugao dos
projetos da entidade.

ARGUMENTOS



Um projeto desta magnitude ndo poderia deixar de contemplar as categorias de base,
porém, apesar do significativo avango esportivo que 0 nosso pais vem sofrendo nos
ultimos anos, infelizmente € muito dificil convencer o empresariado a investir em trabalhos
de formagdo. O que se vé neste momento € a diminui¢cdo, ou até mesmo a retirada dos
investimentos n&o incentivados neste setor. As verbas de marketing sdo direcionadas
cada vez mais a campanhas com grande visibilidade ou retorno. Campinas, em especial o
Brasil Volei Clube nao esta livre destes problemas. O quadro atual € de poucas reais
oportunidades para os jovens interessados em se aprimorarem na modalidade, poucos
locais desenvolvendo trabalhos bem estruturados e, em sua maioria, sem os cuidados
necessarios para se atingir o alto rendimento. Em razao disso, o BVC pretende dar
continuidade na categoria de base, valorizando os jovens atletas, dando uma
oportunidade real de inser¢gao no meio esportivo.

PROJETO

Para 2020, o planejamento prevé que o Brasil Volei Clube desenvolva o trabalho com
recursos da lei de incentivo, focando na categoria juvenil, ja que as outras categorias
serdo mantidas com recurso préprio da entidade, visto a importancia de ofertar para os
jovens a condicao de formacgao e treinamento, tendo como espelho uma equipe adulta de
tamanha expressao. Feita esta breve apresentagao, entendemos que o projeto possui
grande relevancia para a sociedade e para o esporte nacional, pela histéria, pelo know-
how de todo seu corpo técnico e por tudo o que pode proporcionar para os jovens do
Estado de Sao Paulo. Além do legado desportivo que o projeto certamente proporcionara,
nao ha como deixarmos de mencionar o aspecto econémico o qual estamos inseridos.
Numa economia regional onde proporcionar qualquer aumento de arrecadagao de
impostos e de aumento no PIB é um grande desafio, temos que entender que o valor
captado e destinado a execugao do projeto passa a fazer parte do PIB municipal, uma vez
que todas as despesas, contratagdes e pagamentos de impostos derivados destas
operacoes ficarao na cidade de Campinas.

O RECURSO INCENTIVADO

Utilizando-se de apoio financeiro incentivado tentaremos mostrar a sociedade a
importancia de tal iniciativa, dando oportunidade para iniciar um projeto, que dara
oportunidade aos jovens envolvidos. Desta forma, tentamos deixar clara a capacidade
técnico-operativa tanto da entidade, que tem uma vasta experiéncia na execucao de
projetos desportivos, assim como as pessoas envolvidas ao projeto, que sao referéncia
internacional da modalidade, como exigido a Lei.
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VIll. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Apresentar as metas de qualidade
(quais os resultados e beneficios a serem alcangados, mensuraveis ndo numericamente)
e as metas de quantidade(mensuraveis numericamente), ambas com respectivos
indicadores(de que forma as metas serdo aferidas) de acordo com os objetivos
propostos.

Metas Qualitativas:
Meta 1. Oferecer treinamento de voleibol adequado para a categoria;

Instrumento de Verificagdo: acompanhamento de equipe profissional, assiduidade nos
treinamentos, incluindo equipe técnica.

Meta 2. Contribuir com a melhoria da capacidade técnica, fisica e motora dos jovens
participantes;

Instrumento de Verificagao: Relatdrios técnicos demonstrando as capacidades iniciais e
evolugdo individual de cada atleta.

Meta 3. Disponibilizar material esportivo e uniformizagao para todos os integrantes do
projeto;

Instrumento de Verificagao: Apresentacao de notas fiscais, entrega de comprovante de
entrega individual e registros fotograficos.

Meta 4. Disputar os torneios promovidos pela Federacao Paulista de Voleibol (FPV) e
Confederacéo Brasileira de Volei (CBV), além dos Jogos Regionais;

Instrumento de Verificagdo: Sumulas, recibos de inscri¢gdes e registro fotografico.
Meta 5. Fomentar atividade de alto rendimento, fortalecendo o Voleibol na Campinas,
colocando a cidade novamente em destaque na formacao de novos talentos da
modalidade.

Instrumento de Verificagdo: Avaliagdo dos Resultados obtidos (registros diversos).
Metas Quantitativas:

Meta 1. Selecionar 16 jovens para integrar as categorias de Base do Clube.
Instrumento de Verificagado: Ficha de inscricdo dos atletas e registro fotografico.

Meta 2. Disputar pelo menos 3 torneios estaduais, promovidos pela FPV e SELJ

(Campeonatos Paulista, Torneio Inicio e Jogos Regionais do Interior), durante o periodo
de desenvolvimento do projeto.



Instrumento de Verificagdo: Registro das inscrigdes dos atletas.

Meta 3. Contratar e arcar com os custos de pagamento de servigos envolvidos no Projeto
(pelo menos 3 profissionais contratados).

Instrumento de Verificagao: Termo de compromisso e contratos dos profissionais.

Meta 4. Atender a um publico beneficiario indireto de aproximadamente 44 familiares dos
atletas e profissionais diretamente envolvidos (segundo dados para familias brasileiras,
estimado pelo IBGE).

Instrumento de Verificagao: Declaragao dos atletas e profissionais envolvidos.

* Mensuragao das metas sera avaliada pelo Gerente Geral
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IX. ESTRATEGIAS DE ACAO: (Divida o projeto em grupos de iniciativas que serédo as agdes necessarias para atingir o(s) objetivo(s)
desejado(s). Denomine-as, enumere-as, descreva-as e explique como pretende desenvolvé-las. As agbes de despesas administrativas
(art. 11, do Decreto n° 6.180/07) e contratagcdo de servigos destinados a elaboragéo de projetos desportivos/paradesportivos ou a
captacao de recursos (art. 12, do Decreto n° 6.180/07 c/c art. 21 da Portaria/ME n° 177 de 11/09/07), caso necessarias a execugao do
projeto, deverao ser especificadas separadamente, com as respectivas denominagdes de Despesas Administrativas e Servigos de
Producao)

Atividade(s) Fim:

1 - BOLSA AUXILIO ATLETA - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

A bolsa auxilio visa a manutencgao pessoal dos atletas do projeto, pois iremos abrir o processo de selecao de atletas para toda RMC,
sendo que muitos precisardo se deslocar entre as cidades para a realizagao das atividades. Além disso, os atletas de outras localidades
utilizarao os recursos para despesas pessoais. O valor do beneficio sera de R$ 2.000,00/atleta. atletas..

2 - RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE FIM - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

A contratagao de profissionais especializados no desenvolvimento do talento esportivo e na formagéao integral das atletas € crucial para
o sucesso do projeto.Optamos por contratar diretamente pelo projeto os profissionais que viabilizam diretamente as agdes e as fungdes
que nédo estao contempladas (fisioterapeuta, médicos, dentre outros), o BVC estara ofertando, pois ha profissionais que atuam na equipe
adulta e estardo atendendo os atletas da base.

Profissionais que atuardo em todas as categorias:

1) Coordenador de Esporte

IX. ESTRATEGIAS DE ACAO: (Divida o projeto em grupos de iniciativas que seréo as a¢des necessarias para atingir o(s) objetivo(s)




desejado(s). Denomine-as, enumere-as, descreva-as e explique como pretende desenvolvé-las. As agcdes de despesas administrativas
(art. 11, do Decreto n° 6.180/07) e contratagao de servigos destinados a elaboragao de projetos desportivos/paradesportivos ou a
captacao de recursos (art. 12, do Decreto n° 6.180/07 c/c art. 21 da Portaria/ME n°® 177 de 11/09/07), caso necessarias a execugao do
projeto, deverao ser especificadas separadamente, com as respectivas denominacgdes de Despesas Administrativas e Servigos de
Producéo)

Carga Horaria: 20 horas/semana. Fungdo: Sera responsavel por toda execugao do projeto e ao cumprimento dos prazos - cabe a ele
gerenciar, periodicamente, as atividades desenvolvidas no projeto (e o cumprimento das mesmas); orientara o comportamento e
aplicacao da ética pelos profissionais; sera o elo entre: profissionais x atletas. Responsavel pelo Planejamento das atividades,
contratagao dos profissionais. Quantidade: 1 (um). Contratagédo: Data de Assinatura do Termo de Compromisso. Tipo de contrato: CLT
por prazo determinado (10 meses).

2) Técnico

Carga Horaria: 30 horas/semana. Fungdo: Treinar e dirigir a equipe, nos treinamentos e durante os jogos. Quantidade: 1 (um).
Contratagao: Data da Assinatura do Termo de Compromisso. Tipo de contrato: CLT por prazo determinado (10 meses).

3) Preparador Fisico

Carga Horaria: 30 horas/semana. Funcao: Treinar a equipe, nos treinamentos e durante os jogos. Quantidade: 1 (um). Contratagao:
Data da Assinatura do Termo de Compromisso. Tipo de contrato: CLT por prazo determinado (10 meses)

3 - ENCARGOS TRABALHISTAS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

O percentual previsto para os gastos com encargos sociais e trabalhistas totalizou 67,88% e, para o calculo, foram utilizados os
seguintes percentuais (para os profissionais em regime de CLT):

- INSS: 27,80%:; - FGTS: 8,50%; - 13° salario: 8,33%:; - INSS sobre 0 13°: 5,41%; - FGTS sobre 0 13°: 1,65%; - Abono de Férias: 2,78%;
Aviso Prévio: 8,33%; - Indenizacido Resc.: 5,08%.

TOTAL: 67,88%.

4 - EQUIPAMENTO MEDICO/FISIOTERAPIA - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:



Todas as condi¢cbes para um trabalho adequado serdo observadas, buscando sempre oferecer aos atletas as melhores condi¢des
possiveis de treinamento. Locaremos o equipamento "GAME READY", sendo que nesse caso apresentaremos apenas 1 orcamento, por
se tratar de um equipamento exclusivo - fornecedor possui carta de exclusividade e sera apresentado nos anexos do projeto.

5 - MATERIAL DE CONSUMO/ESPORTIVO - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Todas as condi¢cbes para um trabalho adequado serdo observadas, buscando sempre oferecer aos atletas as melhores condi¢des
possiveis de treinamento. Sera adquirido material de qualidade e em quantidade suficiente para a carga de treinos e competicbes
pretendidas, seguindo todas os tramites exigidos para aquisicao de materiais, seguindo a Planilha de Precificagdo adotada pela
Comisséao da Lei de Incentivo.

6 - TRANSPORTE/LOCOMOGAO - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Contratacao de servigo de transporte para os principais eventos disputados pela categoria; a contratacdo cumprira todos os tramites,
tais como verificagao dos fornecedores e orgamentos. Todo processo sera acompanhado e realizado pelo Coordenador do Projeto.
Consideramos valores apontados na Tabela de Precificagéo.

7 - TAXAS/INSCRIGOES - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Taxas cobradas pela FPV para inscricao de atletas e equipe. Taxas também para o custeio durante os jogos promovidos nas
dependéncias do BVC, mando de jogo (Lagoa do Taquaral). A responsabilidade de pagamento € sempre do clube mandante. Conforme
avaliagao das Tabelas de Jogos (ref. 2018) alcangamos o numero apontado de jogos como "mandante” (www.fpv.com.br), na fase de
grupos, sendo a fase final custeada pelo BVC - caso a mesma alcance essa fase. Segue tabela com valores em anexo. Nas demais
competi¢des, os custos serdo pagos com recursos do BVC.

8 - HOSPEDAGEM/ALIMENTACAO - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:
Uma refeicdo adequada € o alicerce para o desempenho fisico uma vez que os nutrientes proporcionam combustivel energético para os

exercicios, além de proporcionar elementos essenciais para a sintese de novos tecidos e o reparo das células ja existentes. Por isso, o
BVC estara oferecendo lanche pré e pds jogo para os atletas. Estamos encaminhando 3 orgamentos para analise da Comissao.



9 - UNIFORMES - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Aquisicao de uniformes necessarios a pratica esportiva e a participagao no projeto (incentivo a mais, na participagéo), visando a
caracterizagao dos envolvidos no projeto, assim como oferecer condigdes necessarias para essa pratica. Os uniformes também serao
um excelente meio de divulgagao da Lei de Incentivo ao Esporte - ME, assim como do patrocinador. Todos os materiais terdo as cores e
as logomarcas definidas pelos patrocinadores (e as ja estabelecidas pela Lei de Incentivo) e cumpriremos todos os tramites para a sua
aquisic¢ao, tais como verificagao dos fornecedores, seguindo a planilha de Precificagao da LIE. Todo processo sera acompanhado e
realizado pelo Coordenador de Projeto.

Atividade(s) Meio:

1 - SERVICOS DE TERCEIROS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:
Contador

Funcgéao: Extremamente importante para realizar a contabilidade regular do projeto. Quantidade: 1 (um).
Contratacao: Data da Assinatura do Termo de Compromisso. Tipo de Contratacdo: Empresa Responsavel (Emissdo de Nota Fiscal).



DESCRICAO DE PROJETO

ARA

LEl DE INCENTIVO
AQ ESPORTE

X. RESUMO DAS FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(Nesse formulario o proponente devera citar todas as previsdes de receitas e apoios, economicamente mensuraveis, envolvidos na

execucdo do projeto - art. 14, Decreto n° 6.180/07).

FONTES

VALOR (R$)

Recursos Proprios (se houver, detalhe no formulario X) 0,00
Recursos Publicos (*) (se houver, detalhe no formulario X) 0,00
Outros incentivos fiscais (**) (se houver, detalhe no formulario X) 0,00
Outros recursos (***) (se houver, detalhe no formulario X) 0,00
Receitas Previstas (****) (se houver, detalhe no formulario X) 0,00
VALOR PLEITEADO PARA EFEITO DA LEI 11.438/06 (*****) 679.181,09
TOTAL GERAL 679.181,09

(*) Recursos da Administragao Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal, envolvidos na execugao do

projeto.

(**) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal.

(***) Outros recursos envolvidos na execugao do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das citadas anteriormente.
(****) Receitas eventualmente geradas com a execugao do projeto.
(*****) O cronograma de execugao fisica e financeira e o orcamento analitico (formularios XI, XII e Xlll), deverao ser elaborados com

base no valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n® 11.438/06.
Observagao: O custeio das agdes no valor pleiteado para efeito dos beneficios da Lei n® 11.438/06, ndo podera estar duplicado nas

outras fontes de recursos.
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DE PROJETO
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LEl DE INCENTIVO
AQ ESPORTE

Xl. DETALHE AS INFORMAGOES DO FORMULARIO IX

FONTES | ORIGEM DO RECURSO (*)

| FINALIDADE (**)

VALOR (R$)

ATIVIDADE(S) FIM

. Recursos Proéprios 1.1 Recurso(s) Préprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

a1 (N =

. Receitas Previstas

ATIVIDAD

E(S) MEIO

. Recursos Préprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

AN |[=

. Outros recursos

5. Receitas Previstas

(*) Detalhe a origem de cada fonte (se existir)

(**) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, sera gasto o valor previsto.




DESCRICAO DE PROJETO

L

LEl DF JNrr‘-."I"."'D
SPORTE

Xll. CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA

ATIVIDADE(S) FIM

AGAO N°

DENOMINAGAO DA AGAO(*)

PERIODO DE EXECUCAO

INiCIO

DURAGCAO

VALOR ESTIMADO POR

ACAO (R$)

Bolsa Auxilio Atleta

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

320.000,00

Recursos Humanos - Atividade Fim

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

95.000,00

Encargos Trabalhistas

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

64.486,00

Equipamento Médico/Fisioterapia

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

35.000,00

Material de Consumo/Esportivo

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

9.955,59

Transporte/Locomogao

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

27.584,04

Taxas/Inscrigoes

DATA DA
ASSINATURA DO
TERMO DE
COMPROMISSO

10 meses

18.858,00




DATA DA
8 Hospedagem/Alimentagao AS-SFEQQ&B%'AEDO 10 meses 10.982,00
COMPROMISSO
DATA DA
9 Uniformes A MO 10 meses 44.976,90
COMPROMISSO
TOTAL ATIVIDADE FIM 626.842,53
ATIVIDADE(S) MEIO
XA NO X K ~rx PERIODO DE EXECUCAO VALOR ESTIMADO POR
ACAON DENOMINACAO DA ACAO(*) INiCIO DURACAO ACAO (R$)
DATA DA
1 Servigos de Terceiros AS-Sl-Ié\IRAI\-;g%AEDO 10 meses 20.000,00
COMPROMISSO
TOTAL ATIVIDADE MEIO 20.000,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM 646.842,53
Valor na Etapa 3:
ELABORAGAO E CAPTACAO DE RECURSOS 32.338,56
Porcentagem: 4,999%
TOTAL GERAL 679.181,09

(*) As agoes aqui descritas deverao ser as mesmas identificadas no formulario Vil




DESCRICAO DE PROJETO
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a
(*) Enumere todas as agoes que foram descritas no formulario Vil

LEl DE INCENTIVO
AQ ESPORTE

XIll. Orcamento Analitico - detalhe aqui os itens de despesa, por agao, necessarios a execugao do projeto, dando as
especificacdes orcamentarias necessarias.
1- N°

2- Detalhamento ag¢des 3- Quantidade | 4- Unidade | 5- Duragao Sn\liglr?; 7- Total
Indique a quantidade de cada Indique a unidade | Indique a duragao
Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado q q

Indique o preco de
: de medida de cada| de cada item da cada unidade de
item da coluna 2 item da coluna 3 coluna 2 despesa
ATIVIDADE(S) FIM

col. 3 x col. 5 x col. 6

Item |

Detalhamento |
1 Bolsa Auxilio Atleta

Bolsa Bqlsa
1.1 Aprendizagem aprenq[:z?gean, 16.0 Pessoa (s)
Juvenil para atielas da

categoria juvenil.
Recursos Humanos - Atividade Fim

Tabela de
Recursos Humanos
Rendimento
"Profissional
responsavel por
coordenar as
atividades do
projeto,
credenciado pelo 1.0 Pessoa (s)
CREF;
(responsavel por
todo projeto).
Carga horaria = 20
horas semanais.
CLT por tempo
determinado"

10 meses 2.000,00 320.000,00

21 Coordenador de
: Esportes Classe

10 meses 3.500,00 35.000,00




2.2

Preparador Fisico

Tabela de
Recursos Humanos
Rendimento
Preparar
fisicamente toda a
categoria e estara
submetido ao
treinador. Carga
horaria = 30 horas
semanais.
CLT por
tempo
determinado.
Analise de
Curriculo.

1.0

Pessoa (s)

10 meses

2.900,00

29.000,00

2.3

Treinador C

Tabela de
Recursos Humanos
Rendimento
"Técnico com
experiéncia em
treinamentos e
curriculo vencedor,
além de
experiéncia com
jovens e
ensinamentos dos
fundamentos
basicos da
modalidade. Carga
Horaria = 30 horas
semanais. CLT por

tempo

determinado."

1.0

Pessoa (s)

10 meses

3.100,00

31.000,00

Encargos Trabalhistas




3.1

Encargos
Coordenador de
Esportes

"Encargos sociais e
trabalhistas,
referentes ao

profissional
contratado pela
CLT (durante um
periodo de 10
meses) (calculando
67,88% em relacao
ao salario atribuido
para a funcéo, no
item Recursos
Humanos,
computando: INSS,
FGTS, 13° salario,
INSS sobre 0 13°,
FGTS sobre 0 13°,
Abono de Férias,
Aviso Prévio e
Indenizacao
Resc)."

1.0

Pessoa (s)

10 meses

2.375,80

23.758,00

3.2

Encargos
Preparador Fisico

"Encargos sociais e
trabalhistas,
referentes ao

profissional
contratado pela
CLT (durante um
periodo de 10
meses) (calculando
67,88% em relagao
ao salario atribuido
para a fungéo, no
item Recursos
Humanos,
computando: INSS,
FGTS, 13° salario,
INSS sobre 0 13°,
FGTS sobre o0 13°,
Abono de Férias,
Aviso Prévio e
Indenizagao
Resc)."

1.0

Pessoa (s)

10 meses

1.968,52

19.685,20




3.3

Encargos Treinador

"Encargos sociais e
trabalhistas,
referentes ao

profissional
contratado pela
CLT (durante um
periodo de 10
meses) (calculando
67,88% em relacao
ao salario atribuido
para a funcéo, no
item Recursos
Humanos,
computando: INSS,

FGTS, 13° salario,

INSS sobre 0 13°,

FGTS sobre o0 13°,

Abono de Férias,
Aviso Prévio e
Indenizacao
Resc)."

1.0

Pessoa (s)

10 meses

2.104,28

21.042,80

Equipamento Médi

co/Fisioterapia

4.1

Locacgao de
Equipamento
Game Ready

Locacao de
equipamento que
auxilia na
recuperagao do
atleta - esfria e
comprime regides
lesionadas, a fim
de estimular a
circulacéo do
sangue e reduzir
edemas (Locagéao
por 10 meses de
projeto) fornecedor
exclusivo do
servigo (segue
carta de
exclusividade).

10.0

Locacgao

3.500,00

35.000,00

Material de Consumo/Esportivo




5.1

Antena de Rede

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Antena de rede de
Voleibol oficial.
ltem 249.

20

Unidade

69,00

138,00

5.2

Bola de Pilates

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Bola de Pilates:
diametro: 65cm,

segura e resistente:

suporta até 300 Kg,
composigao:
policloreto de vinila.
ltem 1146

5.0

Unidade

85,65

428,25

5.3

Bola de Voélei

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Bola de Vélei
Tamanho 5 - Oficial
FIVB (Fédération
Internationale de
Volleyball);
Confeccionado em
micro-fibercover
com superficie em
relevo; Centro
Nylon ferida. Iltem
1164.

40.0

Unidade

208,94

8.357,60

5.4

Rede de Vblei

Tabela Planilha de
Precificacdo LIE
Rede de Voleibol
oficial. ltem 6572

20

Unidade

308,87

617,74

9.9

Suporte para
antena

Tabela Planilha de
Precificagao LIE
Suporte para
antena em couro
sintético com
sistema de velcro
para total fixagao.
ltem 7217

20

Unidade

207,00

414,00

Transporte/Locomogao




6.1

Locacdo de Onibus

Onibus semi-leito
leito para locacéao.
28 lugares. Tv,
toalete, frigobar,
lengdis,
travesseiros, agua
e café.
Kilometragem
livre.Considerando
os Jogos nos
Torneios que serao
jogados fora - 11
partidas. Item
5265.

11.0

Locacéao

1 dia

2.507,64

27.584,04

Taxas/Inscricoes

7.1

Inscricao

Inscricdo/Renovaca
o de
Atleta/Comissao
Técnica.
Considerando 16
atletas + 3
membros = 19
pessoas.

19.0

Taxas

1 dia

82,00

1.558,00

7.2

Inscricdo de
Campeonato

Tabela FPV
"Inscricao
Campeonato
Estadual."

1.0

Taxas

1 dia

1.950,00

1.950,00

7.3

Taxa de Arbitragem

Taxa de Arbitragem
Sub 21 - para jogos
em casa.
Consideraremos 11
partidas, em fungao
da tabela.

11.0

Taxas

1 dia

970,00

10.670,00

7.4

Transferéncia de
Atletas

Transferéncia de
atletas de outras
equipes.
Consideraremos 6
atletas.

6.0

Taxas

1 dia

780,00

4.680,00

Hospedagem/Alimentacao




8.1

Lache pré e pds
jogo

Média de 3
orcamentos - 2
lanches para o
atleta no dia da

competicao - pré e
pos jogo - (16

atletas + 3
comissdo) x 20

partidas

380.0

Unidade

1 dia

28,90

10.982,00

Uniformes

9.1

Agasalho Viagem

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Agasalho
confeccionado me
100% poliester
composto de
jaqueta com
fechamento em
ziper, bolsos
laterais com
fechamento em
ziper e calga com
elastico ajustavel,
bolsos laterais com
fechamento em
ziper na altura do
bolso esquerdo.
Modelo masculino,
P.M,G (2/atleta (16)
+ 2/comissao
técnica (3).

ltem 111.

38.0

Unidade

321,70

12.224,60




9.2

Bermuda de
Viagem

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Bermuda
masculina
microfibra com
tecido 100%
poliéster. Bolso
traseiro com
aplicacao de clip na
lateral direita e
bordados na perna
esquerda (5/atleta
(16) + 5/comisséo
técnica (3). ltem
995

95.0

Unidade

41,00

3.895,00

9.3

Calgao de Jogo

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Shorts Material:
100% poliéster.

Tamanho: P, M, G

e GG. (5 unidades

para cada atleta)."

ltem 7027.

80.0

Unidade

90,91

7.272,80

9.4

Camisa Podlo
Viagem

Tabela Planilha de
Precificacao LIE
Camisa Podlo
Masculina em
microfibra para
utilizacdo em
viagens,
treinamentos e
competigoes.
Tamanho M.
(5/atleta (16) +
5/comisséao técnica

(3). Item 2036.

95.0

Unidade

109,90

10.440,50




Tabela Planilha de
Precificacdo LIE
Camiseta de
competicdo, em
tecido 100%

9.5 Camiseta de Jogo | poliéster, de Dry 80.0 Unidade - 139,30 11.144,00
Fit. Diversos
tamanhos, modelo
Masculino (5
unidades para cada
atleta). ltem 2176.
TOTAL ATIVIDADE(S) FIM 626.842,53
ATIVIDADE(S) MEIO
Item | Detalhamento |
1 Servicos de Terceiros
Assessoria contabil
- Profissional de
nivel superior,
1.1 Contador (Servigo) | responsavel por 1.0 Servigo 10 meses 2.000,00 20.000,00
fazer a
contabilidade
mensal.
TOTAL ATIVIDADE(S) MEIO 20.000,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM 646.842,53
Valor na Etapa 3:
ELABORAGAO E CAPTACAO DE RECURSOS 32.338,56
Porcentagem:
4,999%
TOTAL GERAL 679.181,09




